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Asesoria Fiscal o
y:Gontable

Duracion
9 meses

Modalidad
Presencial / Hibrido / Online

Herramientas
Campus Virtual & Microsoft 365

Campus IFFE

Pazo das cadeas, N-VI, Km 586
San Pedro de Noés, 15176 - Oleiros
A Coruna - Galicia - Espana

o ok OES LSO b Adquirir los conocimientos avanzados sobre
s 2SLOZSL G

DL O contabilidad que te permitirdn realizar el andlisis de
+ : la rentabilidad de la empresa.

Conocer la estructura de los distintos estados
Eren . . . . .
financieros y analizar el resultado de los mismos.

Gestionar las obligaciones fiscales de la empresa,
incluyendo la planificacién fiscal internacional.

Evaluar los riesgos y prdacticas que confrontan con
la legislacion fiscal y sus implicaciones, y el delito
fiscal.

Tener amplio conocimiento sobre |a normativa de
los tributos cedidos como el impuesto sobre
donaciones y el de actos juridicos documentados.

Conseguirds...
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Jorge Méndez

/ Director de Contabilidad y
Admin. en Avutopistas del
Atlantico.
Licenciado en Ciencias Econédmicas y Empresa-
riales por la Universidad de A Coruna, es un
profesional con amplia frayectoria, ha sido
director del Dpto. de Contabilidad y Admin. en
Inveravante Inversiones Universales, ha formado
parte del Grupo Antena 3, y de las consultoras
Arthur Andersen y Deloitte.

Marcos Pineiro

Socio en EY Abogados
Galicia. Tributacion de
Empresas.

Graduado en Derecho por la Universidad de
Vigo, estd especializado en las dreas de
derecho tributario, econdémico y empresarial, asi
como en fransfer pricing. Ha desarrollado su
carrera profesional durante mds de una década
en Garrigues, firma en la que ha sido Asociado
Senior del Dpto. de Derecho Tributario.

Docentes mds recurrentes...

Manvuel Vieites Parada

Responsable de Control de
Gestion y Procedimientos.

Autopistas del Atldntico

Silvia Acevedo Lépez
Senior Manager.
EY Abogados

Daniel Santana Nogueira
Asociado Senior.
Deloitte Legal

Miguel Barroso Rodilla
Socio Responsable de la Zona
Noroeste.

Deloitte ESpana

Hugo Gonzdlez Collazo

e II.EE.
EY

Maria Torreiro Sudrez
Asesora Fiscal Manager
EY

Jorge Rodriguez Creo
Asociado Senior (Tax).
Deloitte

Abogado Sr Manager. Aduanas

Lidia Tellado Martinez
Técnico Impuestos.
Hijos de Rivera

Noemi Rodriguez Garcia
Asociada Senior.
Garrigues

=

Pedro Formoso
Asociado Senior (Tax).
Deloitte Legal

Balbino Gonzdlez
Audit Manager.
KPMG

Maribel Reinoso Rey
@ Responsable Desarrollo &

Formacion.

Krack Zapaterias

Guillermo Vejo Gamero
Abogado
Garrigues

iRigo Miguel Gémez-Randulfe
) CFAO.
Grupo Mozquarries



1. Asesoria Contable

1.1 Infroduccion al PG - Plan General
Contable.

1.2 Ingresos y Gastos.

1.3 Existenciaos.

1.4 Inmovilizado material, inversiones
inmobiliarias y activos no corrientes
mantenidos para la venta.

1.5 Instrumentos financieros y activos
financieros.

1.6 Arrendamientos y moneda
extranjera.

1.7 Instrumentos financieros, pasivos
financieros y patrimonio neto.
Estado de cambios en patrimonio
neto ECPN.

1.8 Subvenciones, donaciones y
legados.

1.9  Ofros ingresos y gastos.

1.10 Consolidacién contable.

1.11 Operaciones entre empresas de
grupo y combinaciones de
negocios.

1.12 Cambios criterios contables, hechos
posteriores y negocios conjuntos.

1.13 Provisiones y contingencias, pasivos
por retribuciones a largo plazo.

1.14 Contabilizacién de Impuestos.

1.15 Elaboracion de Cuentas Anuales.

1.16 Auditoria.

3. Soft Skills

Perfeccionards las habilidades de
comunicacién, la gestidon de conflictos, el
liderazgo y gestion de equipos, presenta-
ciones eficaces...Habilidades fundamen-
tales para el desarrollo de todo tipo de
profesionales, y transversales a cualquier
puesto de frabagjo.

Programa Académico

2. Asesoria Fiscal

2.1 Introduccién a las formas de
organizacion empresarial.

2.2 Principios de derecho tributario.

2.3 Impuesto sobre sociedades,
régimen general y regimenes
especiales.

2.4 Lliquidaciéon de impuesto de
sociedades.

2.5 Impuesto sobre la renta de las
personas fisicas.

2.6 Liguidacidn prdctica del IRPF

2.7 IVA - Impuesto sobre el valor
anadido.

2.8 Impuesto sobre transmisiones
patrimoniales y actos juridicos
documentados.

2.9 Interaccién entre IVA, impuestos
sobre transmisiones patrimoniales y
fributos locales.

2.10 No residentes y fributacién
intfernacional.

2.11 Impuestos especiales y aduanas.

2.12 Impuesto sobre sucesiones y
donaciones, empresa familiar.

2.13 Procedimientos tributarios.

2.14 Delito fiscal.

2.15 Elaboracion de Modelos tributarios,
impuesto de sociedades e IVA,

4. Proyecto Fin de Master

El PFM es un frabajo grupal que supone
la puesta en valor de los diferentes
conocimientos adquiridos a lo largo del
mdster, a través de su aplicacion en un
proyecto real. Este trabajo contard con
una presentacién publica frente a un
Tribunal de expertos al finalizar el
programa.
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Nuestras Metodologias

Presencial
Duracién de 9 meses, en formato executive e intensivo. Disfrutards de la experiencia académica en toda su plenitud
con los mejores profesionales de cada disciplina. Convivirds con estudiantes de doce programas profesionales

diferentes, enriqueciendo tu experiencia IFFE con actividades complementarias y vivenciales. \()‘ o \ UC r C) | | | sa ‘l'}g—"‘-

Hibrido

Hemos desarrollado una metodologia hibrida, mezclando el aprendizaje online con sesiones presenciales. De esta
forma, buscamos compatibilizar tu actividad profesional y personal. Ademds, podrds combinar videoconferencias,
foros de participacion, workshops on-campus y muchas otras herramientas de aprendizaje dindmicas.

" fermnacion, vl -

Online

Podrds escoger entre seguir las clases en vivo dirigidas por un docente o avanzar a un ritmo flexible, segun tu situacién /’
personal lo requiera. En ambos casos, podrds aprovechar todas las herramientas de nuestro Campus IFFE, mediante 7

un software especializado. '
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+2.000 99% — 98%

Profesionales

De empleabilidad De satisfaccion
formados en
nvestras qulas en todos nuestros de nuestros
programas. alumnos.

desde el 2009.

“La experiencia ha sido muy buena, los resultados han llegado muy

rdpido. En mi dia a dia me ha ayudado muchisimo, me ha dado otra =1
vision tanto en la gestion de equipos como de negocio. Aungue el &,
esfuerzo que requiere es grande, los resultados son muy buenos.”

José Manuel Caride (Director de Tecnologia en Prosegur)

MBA

1] e . . . .
El franscurso del Mdster fue genial, tanto a nivel financiero como en
desarrollo personal. La mejoria y conocimiento en la materia se va

viendo incrementado conforme pasan las semanas.”

José Manuel Sar Castifieira (Director de Negocios en Banco Sabadell)
% MDF

“Recomendaria la escuela a aquellas personas que quieran vivir una
experiencia Mdaster de verdad, aprovechar todas las oportunidades que
te brinda pertenecer a IFFE y sacarle el mdximo partido a todos los

docentes y personal de la escuela.”

Natividad Farinas Falagdn (Responsable de Seleccién en Instra Ingenieros)
MRRHH



Donde estdn nuestros alumnos de MAFYC

Julio Lépez Caramelo
Promocién 2019/2020

Gestor de banca.
ABANCA

Javier Conde Cives
Promocién 2019/2020

Controller de Gestion.
Xallas Electricidad y Aleaciones

Alejandra Gil Garcia
Promocién 2018/2019

Departamento de Contabilidad.
Cafés Candelas

Margarita Naya Garrido
Promocién 2017/2018

Técnico Contable y Administracion.
Inveravante Inversiones Universales

Ceferino Vilas Merelas
Promocién 2017/2018

Departamento Fiscal y Contable.
VENTO Abogados & Asesores

Patricia Beceiro Rodriguez
Promocién 2017/2018

Contable.
Attica 21 Hoteles

Cristina Bernardo Garcia
Promocién 2016/2017
Controlling - Energy & Industry
Division.

Applus+ Norcontrol

Justo Boo Parada
Promocién 2016/2017

Contabilidad y Logistica.
Financiera Maderera S.A. (FINSA)

Iria Reigosa Ruggiero
Promocién 2015/2016

Auditora Senior.
KPMG
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Francisco Garcia Esmoris
Promociéon 2015/2016

Responsable Gestion y Control de
filiales (Polonia, Marruecos y México).

STAC

Victor Manuel Golpe Castro
Promocién 2014/2015

Responsable de facturacion.
Autoridad Portuaria de Vilagarcia

Maria Lilian Seijas Santos
Promocién 2014/2015

Asesora Fiscal.
Astela Gestoria

Carlos Carrizales Valino
Promocién 2013/2014

Business Analyst & BPO.
INDITEX

Gerardo Diaz Casal
Promociéon 2013/2014

Tax Adyvisor.
Telefénica

Alba Teijeiro Gonzdlez
Promocién 2013/2014

Distribution Controller.
Bimba y Lola

Ana Bocija Fuentes
Promocién 2013/2014

Control de Gestion.
Hijos de Rivera

Sandra Rana Otero
Promociéon 2013/2014

Agente Tributario de Inspeccion.
Agencia Tributaria

Nuria Sanchez Pena
Promocion 2012/2013

Asociada - IVA, aduanas e
Impuestos Especiales.

Deloitte Legal



tamos con mds de 400 empresas colaboradoras entre
cuentran...
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sDeseas mds informacion?

| (+34) 981 654 772 | info@iffe.es




