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Duracion
9 meses

Modalidad
Presencial / Hibrido / Online

Herramientas
Campus Virtual & Microsoft 365

Campus IFFE

Pazo das cadeas, N-VI, Km 586
San Pedro de Noés, 15176 - Oleiros
A Coruna - Gdlicia - Espana

Identificar y entrenar las habilidades que necesita el
nuevo lider para obtener la mejor versibn de sus
colaboradores y, por ende, de la organizacion.

Obtener la vision amplia y global de toda la empresa,
asi como identificar los pilares y dreas sobre las que se
asienta su desarrollo.

Desarrollar estrategias innovadoras y serds capaz de
colaborar para obtener las soluciones disruptivas que
te permitan encarar con éxito los nuevos retos
empresariales.

Conocer las estrategias comerciales y de marketing,
asi como | as claves de la financiacién y control de
costes que todo lider de empresa necesita.

Definir un plan de negocio identificando nuevas
oportunidades y desarrollando nuevos proyectos.

Conseguirds...




JesuUs Lage Fernandez
Directivo, Asesor y Emprendedor Digital

Licenciado en Fisica y Mdster en Gestidon de Empresas de Telecomunicaciones por
la EOI. Sus mds de 20 anos de trayectoria profesional han estado integramente
ligados al mundo de la consultoria de negocio y tecnolégica, siempre con la vision
de ayudar a gestionar lo digital desde un punto de vista estratégico. Ha ocupado
diversos cargos de gran responsabilidad en empresas como Soluziona
(actualmente Indra) o Everis. Ha sido Vicepresidente del Cluster TIC de Galicia, y
actualmente también es vocal del consejo territorial noroeste de la Asociacion
Espanola de Directivos y colabora como asesor, consejero, mentor o interim director
en diferentes empresas, como Cibernos, Dos Espacios o la aceleradora Turislab.

Docentes mds recurrentes...

Marcos Pineiro Sanromdan
Director Abogados Galicia
(Tributacién Empresas).

EY

Raquel Lago Rodriguez
Consejera Delegada.
Grupo Lagos

Julio Lopez Armesto
Director Financiero y Control
de Gestion.

Disashop

Pablo Roura Hernandez
CEO - Founder.
Trabe Retail

Jorge Manteiga Corral
Desarrollo de Negocio.
Neozink

Yolanda Falcén
Portfolio Director.
Xesgalicia

Manvuel Vilela Pérez
Director Comercial.
Zelnova Zeltia

Oscar Fafian
Digital Ecommerce Data.
INDITEX

Marcelo Toural
Chief Executive Officer.
Krack Zapaterias

Francesc Pumarola
Director Direct To Consumer.

Hijos de Rivera - Estrella Galicia

Pedro Vegazo
Corporate brand & culture
specialist

brandinside

Francisco Plaza NUnez
Socio Director.
Team and Time Solutions

Marcela Parga Fernandez
Abogada, Mediadora y Experta
en Conciliacion.

Parga Asociados

Marta Pereiro
Head of HR & Culture.
EOS Spain



1. Business Strategy

Comprenderds el entorno econdmico e
identificards las oportunidades estratégicas que
ofrecen los mercados, parao y poder asi tomar las
decisiones adecuadas en cada momento.

.1 Planificacién Estratégica.

.2 Panorama econdmico: Influencia del
enforno.

1.3 El condicionante legal de la actividad
empresarial.

.4 RSC -responsabilidad social corporativa.

.5 Laruta del emprendimiento.

.6 Modelos de Negocio.

.7 Plan de Negocio.
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1 Proceso de internacionalizacion.

1 Tecnologias exponenciales y disruptivas.
1.10 Sistemas de Informacién.

1.11 Business Intelligence y gestion de datos.
1.12 Innovacion como vector estratégico.

2. Direccién de Marketing y Ventas

Podrds identificar los mercados preferentes,
analizar el perfil de los clientes y conocer los
canales comerciales y estrategias de marketing
para satisfacer sus necesidades.

2.1 Branding empresarial, organizativo y
personal.

2.2 Estrategia de marketing.

2.3 Marketing on line y comunicacion 2.0.

2.4 Plan de marketing

2.5 Direccidon comercial y ventas.

2.6 Gestion de redes comerciales.

2.7 Comunicacidén corporativa

3. Estrategia Financiera

Sabrds cdmo acceder a las fuentes de financio-
cion, conocer las claves de la contabilidad y
fiscalidad, e interpretar los estados financieros.

3.1 Fiscalidad de la empresa.

3.2 Departamento financiero y direccion
financiera.

3.3 Estructura de capital y fuentes de financia-
cion.

3.4 Diagndstico y Andlisis Financiero.

3.5 Ciclo de Financiacién de una empresa.
3.6 Ecosistemas de emprendimiento.

3.7 Gestion y Control de Costes.

3.8 Valoracién de la Empresa.

Programa Académico

4. Direccién Estratégica de Personas

Profundizards en los aspectos fundamentales para
maximizar la eficiencia de los recursos, materiales,
humanos y tecnoldgicos, para asi aumentar la
competitividad empresarial.

4.1 Gestion del talento.

4.2 Marco laboral.

4.3 Direccién y gestién de personas.
4.4 Innovacion de RRHH.

5. Produccion y Gestion de Proyectos

Te capacitards para planificar y desarrollar
proyectos de forma eficaz y eficiente. Conocerds
los factores de producciéon vy la logistica en
distintos sectores.

5.1 Planificacion de proyectos

5.2 Gestion de la produccion vy la logistica.
5.3 La gestién en la tecnologia.

5.4 Proyectos industria 4.0.

6. Casos de Empresa

Contaremos con diferentes sesiones en las que
conocer de primera mano el funcionamiento de
diferentes perfiles de empresas; desde PYMES
familiares, start up con importante crecimiento,
empresas tradicionales que han adoptado
nuevos modelos de negocio,....

7. Soft Skills

A partir de este mdédulo perfeccionards las
habilidades de comunicacién, la gestion de
conflictos, el liderazgo y gestién de equipos,
presentaciones eficaces... Habilidades
fundamentales para el desarrollo de todo tipo de
profesionales, y tfransversales a cualquier puesto
de frabagjo.

8. Proyecto Fin de Master

El PFM es un trabajo grupal que supone la puesta
en valor de los diferentes conocimientos
adquiridos a lo largo del mdster, a través de su
aplicacién en un proyecto real. Este frabajo
contard con una presentacion publica frente a
un Tribunal de expertos al finalizar el programa.
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Nuestras Metodologias

Presencial

Duracién de 9 meses, en formato executive e intensivo. Disfrutards de la experiencia académica en toda su plenitud
con los mejores profesionales de cada disciplina. Convivirds con estudiantes de doce programas profesionales
diferentes, enriqueciendo tu experiencia IFFE con actividades complementarias y vivenciales.

Hibrido

Hemos desarrollado una metodologia hibrida, mezclando el aprendizaje online con sesiones presenciales. De esta
forma, buscamos compatibilizar tu actividad profesional y personal. Ademds, podrds combinar videoconferencias,
foros de participacion, workshops on-campus y muchas otras herramientas de aprendizaje dindmicas.

Online

Podrds escoger entre seguir las clases en vivo dirigidas por un docente o avanzar a un ritmo flexible, segun tu situacién /’
personal lo requiera. En ambos casos, podrds aprovechar todas las herramientas de nuestro Campus IFFE, mediante 7
un software especializado. ,’
—
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+2.000

Profesionales

9% [ 98%

De empleabilidad De satisfaccion
formados en
nvestras qulas en todos nuestros de nuestros
programas. alumnos.

desde el 2009.

“La experiencia ha sido muy buena, los resultados han llegado muy
rdpido. En mi dia a dia me ha ayudado muchisimo, me ha dado otra
vision tanto en la gestion de equipos como de negocio. Aungue el
esfuerzo que requiere es grande, los resultados son muy buenos.”

José Manuel Caride (Director de Tecnologia en Prosegur)
MBA

1] e . . . .
El franscurso del Mdster fue genial, tanto a nivel financiero como en
desarrollo personal. La mejoria y conocimiento en la materia se va

viendo incrementado conforme pasan las semanas.”

José Manuel Sar Castifieira (Director de Negocios en Banco Sabadell)
MDF

“Recomendaria la escuela a aquellas personas que quieran vivir una
experiencia Mdaster de verdad, aprovechar todas las oportunidades que
te brinda pertenecer a IFFE y sacarle el mdximo partido a todos los

docentes y personal de la escuela.”

Natividad Farinas Falagdn (Responsable de Seleccién en Instra Ingenieros)
MRRHH
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Donde estan nuestros alumnos de MBA

José Manuel Troitino Miguez
Promocioén 2019/2020

Responsable de Expansién y
Desarrollo de Negocio.

Alda Hotels

ifigo Lopez-Leiton Zapico
Promocidén 2018/2019
Enterprise Account Manager.
Telefénica

Marta Parada Sadnchez
Promocion 2018/2019

Técnico Planificacion y Logistica.

Grupo Nueva Pescanova

Silvia Jares
Promocioén 2017/2018

Directora de Banca.
CaixaBank

Amaya Lépez Casal
Promocién 2017/2018

Consultora IT.
Zemsania Global Group

Raquel Maquieira Diz
Promocioén 2016/2017

CEO.
91 GRADOS

Alvaro Garcia Ferndndez
Promocioén 2016/2017

Project Manager.
Trison Worldwide

Susana Rabaddan Lozano
Promocioén 2016/2017

Gestora de Activacion Galicia
Norte.

The HEINEKEN Company

Herminio Santos Camedn
Promocion 2015/2016

Director Territorial de Centros
Médicos Sanitas.

Sanitas

j0> |

David Rodriguez Campos
Promocién 2015/2016

Director Financiero y Jefe de
Administracion.

La Opinidn de A Coruia

Pablo Matilla Vazquez
Promocidén 2014/2015

Planificaciéon de la Demanda.
Grupo Calvo

Enrique Vara Bilbao
Promocién 2014/2015

Senior Consultant.
KPMG

Francisco Balseiro Rio
Promocién 2013/2014

Financial Controller.
DACHSER Group

José Manuel Caride
Promocién 2013/2014

Technology Director - Integral
Security Solutions.

Prosegur

Noelia Cordo Busto
Promociéon 2013/2014

Technical Service Coordinator.
Philips Health Systems

Pablo Rodriguez Gomez
Promocién 2012/2013

CEO.
Poligono Empresarial de Carballo

Selena Bellosta Benedetto
Promociéon 2012/2013

Global Relationship Manager.
BBVA Switzerland

Alberto Ruibal Canosa
Promocién 2011/2012

Responsable Dpto. de Obras.
Luckia



Empresas

En IFFE contamos con mds de 400 empresas colaboradoras entre
las que se encuentran...
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sDeseas mds informacién?

| (+34) 981 654 772 | info@iffe.es



